附件1：
甘肃资产管理有限公司2025年公开招聘计划表
	序号
	岗位名称
	岗位级别
	计划招聘人数
	任职资格
(学历/专业/职业资格等)
	岗位职责

	1
	资产业务岗位
	初定职级不高于原职级
	3
	法律、金融、经济、税务、审计、资产评估、计算机等相关专业
硕士研究生
	负责实施公司金融及非金融不良资产收购、经营管理与处置工作。制订公司信息化管理的规范、程序和指南；负责提出公司信息化建设规划，组织制订业务需求与应用系统建设方案；拓展与开发金融机构及非金融不良资产业务，做好不良资产经营管理，通过债权追偿、债权重组、资产置换、债转股、租赁、核销、转让、委托处置、资产证券化等方式处置资产，实现不良资产增值收益。

	2
	风控岗位
	初定职级不高于原职级
	1
	法学
硕士研究生
	负责公司诉讼、仲裁案件的管理，沟通协调法院等相关部门；负责法律中介机构资格审查、选聘、管理及考核工作；负责公司法律指导与咨询服务；对公司项目进行合法合规性审核；参与重大项目尽调、谈判、方案设计，进行风险审查；拟订、审核法律标准协议文本，审核公司对外各类法律性文件；负责合同审核及管理工作。

	3
	财务岗位
	初定职级不高于原职级
	1
	会计、审计或相关专业
硕士研究生
	负责公司会计核算和会计档案管理，定期编制财务报表；负责年度决算工作，对接第三方机构完成年度财务报表审计工作；代管工会经费的会计核算并定期编制财务报表；财务数据的对外报送及披露。
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